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ประกาศ โรงพยาบาลราชวิถี
เรื่อง รับสมัครพยาบาลวิชาชีพเข้าศึกษาอบรม ในโครงการอบรม หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง
             สาขาการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัด (หลักสูตร 4 เดือน) รุ่นที่ 20 ประจำปี 2562
................................................

งานการพยาบาลผู้ป่วยผ่าตัด โรงพยาบาลราชวิถี รับสมัครพยาบาลวิชาชีพห้องผ่าตัด เพื่อสอบคัดเลือก เข้าอบรมในโครงการอบรม หลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัด รุ่นที่ 20 ประจำปี 2562 รายละเอียดดังนี้
สาขาและจำนวนที่เปิดอบรม  (จำนวนผู้เข้ารับการอบรมอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม)
สาขาศัลยกรรมทั่วไปและศัลยกรรมตกแต่ง
จำนวน
   6
คน 

สาขาศัลยกรรมทางเดินปัสสาวะ

จำนวน
   4
คน 
สาขาศัลยกรรมหัวใจปอดและหลอดเลือด
จำนวน
   6
คน 

สาขาศัลยกรรมประสาทและสมอง

จำนวน
   3
คน 

สาขาศัลยกรรมกระดูกและข้อ


จำนวน
   8
คน  

สาขาสูติ-นรีเวช 



จำนวน
   6
คน
สาขาจักษุ




จำนวน
   5
คน 

สาขาโสต ศอ นาสิกและลาริงซ์

จำนวน
   4
คน
กำหนดการการรับสมัคร
1. วันที่รับสมัคร 


       ตั้งแต่วันพุธที่ 3 ตุลาคม – วันจันทร์ที่ 22 ตุลาคม 2561
2. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบคัดเลือก      วันจันทร์ที่ 29 ตุลาคม 2561 ทาง www.rajavithi.go.th
3. สอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์
       วันเสาร์ที่ 3 พฤศจิกายน 2561 (เวลา 08.00 –14.00 น.)
4. ประกาศผลสอบคัดเลือก

       วันพฤหัสบดีที่ 8 พฤศจิกายน 2561 ทาง www.rajavithi.go.th
5. ยืนยันเข้ารับการอบรม ลงทะเบียนและชำระค่าธรรมเนียม วันที่ 12 พฤศจิกายน - 4 ธันวาคม 2561 
6. ประกาศรายชื่อผู้เข้ารับการอบรม
       วันอังคารที่ 11 ธันวาคม 2561 ทาง www.rajavithi.go.th
7. รายงานตัว ปฐมนิเทศและชี้แจงหลักสูตร *วันเสาร์ที่ 19 มกราคม 2562 (เวลา 08.00-14.00 น.)                  * หากมีการเปลี่ยนแปลงวันรายงานตัวฯ จะแจ้งประกาศภายในวันที่ 28 ธันวาคม 2561
ระยะเวลาการฝึกอบรม
4 เดือน (วันศุกร์ที่ 1 กุมภาพันธ์ – วันศุกร์ที่ 31 พฤษภาคม 2562)  โดยแบ่งเป็นภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
คุณสมบัติของผู้สมัคร
      1. เป็นพยาบาลวิชาชีพที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง หรือการพยาบาลและ         ผุดงครรภ์ชั้นหนึ่ง

      2. มีประสบการณ์การปฏิบัติงานในห้องผ่าตัดมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี หลังสำเร็จการศึกษาชั้นปริญญาบัตร
      3. ได้รับอนุมัติจากผู้บังคับบัญชา
การคัดเลือก
      1. คะแนนการสอบข้อเขียน วิชาความรู้ทั่วไปและวิชาเฉพาะสาขาที่ต้องการเข้าอบรม
      2. คะแนนการสอบสัมภาษณ์ เพื่อประเมินบุคลิกภาพ ทัศนคติ ความพร้อมในการศึกษา และสอดคล้องตาม    ความต้องการของหน่วยงาน
เอกสารการสมัคร Download ได้ที่  www.rajavithi.go.th
เอกสารหมายเลข 1
ใบสมัคร:  
· กรอกข้อมูลด้วยการพิมพ์ในไฟล์ใบสมัคร จัดให้ข้อมูลครบถ้วนในเอกสารขนาด A4 เท่านั้น 
· ปริ้นท์เอ้าท์ 
· ติดภาพถ่ายหน้าตรง ขนาด 1 นิ้ว ชุดข้าราชการหรือชุดพยาบาลไม่สวมเสื้อคลุม
· สแกนใบสมัครที่ดำเนินการขั้นต้น ส่งผ่าน e-mail: PNSOR.rajavithi@gmail.com 
          เอกสารหมายเลข 2
หนังสือรับรองคุณสมบัติและการให้ทุนสนับสนุนการอบรม           
(Recommendation): ปริ้นท์เอ้าท์ สำหรับหัวหน้าพยาบาลห้องผ่าตัดกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน และลงลายมือชื่อรับรอง สแกนและส่งพร้อมใบสมัคร จัดให้ข้อมูลครบถ้วนในเอกสารขนาด A4 เท่านั้น

เอกสารหมายเลข 3
ใบแจงลักษณะงาน : กรอกข้อมูลด้วยการพิมพ์ในไฟล์ ปริ้นเอ้าท์ สแกน ส่ง
                                         พร้อมใบสมัคร จัดให้ข้อมูลครบถ้วนในเอกสารขนาด A4 เท่านั้น
          เอกสารหมายเลข 4       หนังสือเรียนผู้อำนวยการ ฉบับนี้ให้ download แนบเสนอเพื่อขออนุมัติสอบ 
                                         และขออนุมัติเข้ารับการอบรมจากผู้บังคับบัญชา (ไม่ต้องส่งเอกสารคืน)   
หลักฐานประกอบการสมัคร  สแกนหลักฐานและส่งสมัครพร้อมเอกสารหมายเลข 1-3
1. สำเนาวุฒิปริญญาหรือเทียบเท่าทางการพยาบาล จากสถาบันการศึกษาของรัฐหรือเอกชนที่ได้รับ       การรับรองจากสำนักงาน ก.พ. หรือทบวงมหาวิทยาลัย
2. สำเนาใบบันทึกคะแนน (Transcript) ชั้นปริญญาบัตรทางการพยาบาล
3. สำเนาบัตรสมาชิกสภาการพยาบาล
4. สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาล จากสภาการพยาบาล (ที่ยังไม่หมดอายุ) หากอยู่ระหว่างการต่ออายุ ให้แสดงใบสำคัญรับเงินจากสภาการพยาบาล
5. หลักฐานการจดทะเบียนสมรส หรือหลักฐานเปลี่ยนชื่อ/นามสกุล 
สำคัญมาก กรุณาปฏิบัติตาม
วันสอบคัดเลือกต้องนำเอกสารเหล่านี้มาให้ครบถ้วน

· เอกสารการสมัคร ฉบับจริง หมายเลข 1-3 
· หลักฐานประกอบการสมัคร ฉบับจริง ทุกรายการ 
· ภาพถ่ายหน้าตรง ชุดข้าราชการหรือชุดพยาบาลไม่สวมเสื้อคลุม ขนาด 1 นิ้ว จำนวน 3 รูป 
· บัตรประชาชน
หากนำมาไม่ครบถ้วน ไม่มีสิทธิ์เข้าสอบคัดเลือก
วิธีการรับสมัคร
* ส่งเอกสารการสมัครผ่านทาง  E-mail address : PNSOR.rajavithi@gmail.com 

* ค่าสมัครสอบคัดเลือก ท่านละ 300 บาท ส่งผ่านธนาคารเข้าบัญชีออมทรัพย์ ธนาคารไทยพาณิชย์ 
สาขาโรงพยาบาลราชวิถี  ชื่อบัญชี “งานวิชาการห้องผ่าตัด”หมายเลขบัญชี 051-272871-2 โดยส่งสลิปค่าสมัครพร้อมการส่งใบสมัคร หรือส่งผ่าน LINE “ผู้สมัครสอบ PNS 20” กรุณาเขียนชื่อผู้สมัครในสลิปให้ชัดเจน
 หมายเหตุ 
ค่าสมัครสอบนำเข้ากองทุนศูนย์ฝึกอบรมพยาบาลเฉพาะทางห้องผ่าตัด ในมูลนิธิโรงพยาบาลราชวิถี     ไม่สามารถนำไปเบิกทางราชการ 

เนื่องจากการอบรมในหลักสูตรนี้ จำเป็นต้องใช้ทักษะทางคอมพิวเตอร์ ดังนั้นให้ส่งเอกสารการสมัคร
ตามเงื่อนไขที่กำหนดไว้เท่านั้น งดรับสมัครด้วยตนเองหรือทางไปรษณีย์
ค่าธรรมเนียมการอบรม
พยาบาลภาครัฐ คนละ 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 
     พยาบาลภาคเอกชนและกลุ่มอาเซียน คนละ 60,000 บาท (หกหมื่นบาทถ้วน)
สามารถเบิกได้จากต้นสังกัดตามระเบียบกระทรวงการคลัง (ไม่รวมค่าประกันความเสียหาย ค่าศึกษาดูงานต่างประเทศและค่าใช้จ่ายในการอบรม ACLS)
ค่าประกันความเสียหาย  เงินประกันความเสียหายระหว่างการอบรม จำนวน 3,000 บาท จะคืนเมื่อสำเร็จ    การอบรม หลังหักค่าเสียหาย (หากมี)
                                          [image: image2.jpg]



            QR code LINE “ผู้สมัครสอบ PNS 20”
               ผู้สนใจสมัครสอบ กรุณาแอดไลน์ เพื่อติดตามข้อมูลและความคืบหน้า 
ติดต่อสอบถามเพิ่มเติม ได้ที่

ศูนย์ฝึกอบรมพยาบาลเฉพาะทางห้องผ่าตัด งานการพยาบาลผู้ป่วยโรงพยาบาลราชวิถี

สำนักงาน โทรศัพท์ 02-6447000 ต่อ 3347 

อาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์ศุภลักษณ์ สังขมณี โทร. 085-8139314 

เจ้าหน้าที่ธุรการ นางสาวประนิตตา เฉิดฉาย โทร. 095-7650288

E-mail address : PNSOR.rajavithi@gmail.com
เอกสารแนบท้าย
การพยาบาลเฉพาะทางห้องผ่าตัด
(Program of Nursing Specialty in Perioperative Nursing)
1. ชื่อหลักสูตร   การพยาบาลเฉพาะทางสาขาการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัด  
 Program of Nursing Specialty in Perioperative Nursing

2. ชื่อประกาศนียบัตร
    ชื่อเต็ม
: ประกาศนียบัตรการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัด
3. หน่วยงานที่รับผิดชอบ
3.1 งานการพยาบาลผู้ป่วยผ่าตัด  กลุ่มภารกิจด้านการพยาบาล  โรงพยาบาลราชวิถี
3.2 วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี  กรุงเทพ
4. วัตถุประสงค์ทั่วไป
เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความสามารถ และมีทักษะในการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัด สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในการดูแลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัดที่มีปัญหาซับซ้อน ในภาวะวิกฤต หรือในกรณีที่ต้องใช้เครื่องมือที่เป็นเทคโนโลยีชั้นสูงได้ถูกต้องตามมาตรฐานวิชาชีพ ครอบคลุมทุกระยะการผ่าตัด ใช้กระบวนการพยาบาลในการดูแล สร้างเสริมสุขภาพ ป้องกัน ฟื้นฟูสภาพ ตลอดจนการส่งเสริมการดูแลตนเองของผู้ป่วยและครอบครัว และประสานงานเพื่อให้มีการปฏิบัติงานร่วมกับทีมสหสาขาวิชาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ
5. วัตถุประสงค์เฉพาะ  เมื่อสิ้นสุดการอบรม ผู้เข้าอบรมสามารถ
5.1 อธิบายบทบาทพยาบาลห้องผ่าตัดที่เกี่ยวข้องกับนโยบายการบริการด้านสุขภาพทุกมิติ เพื่อให้เกิดคุณภาพการบริการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัดครอบคลุมในระยะก่อนผ่าตัด  ขณะผ่าตัดและหลังการผ่าตัด
5.2 อธิบายสรีรวิทยา พยาธิวิทยาของโรค และกระบวนการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัดในแต่ละโรคได้

5.3 ประเมินภาวะสุขภาพ วินิจฉัย และตัดสินใจทางคลินิกได้ครอบคลุมร่างกาย จิตใจ และสังคม จากการ    ซักประวัติ การตรวจร่างกาย การวินิจฉัย การตรวจพิเศษต่างๆ ตลอดจนแผนการรักษา
5.4 ประเมินอาการเปลี่ยนแปลงและระบุปัญหาของผู้ที่ได้รับการผ่าตัดได้อย่างถูกต้อง เพื่อให้การพยาบาลและแก้ไขภาวะวิกฤตที่คุกคามชีวิตผู้ป่วยในระยะก่อนผ่าตัด ขณะผ่าตัดและหลังผ่าตัดได้ และสามารถปฏิบัติการช่วยชีวิต  ขั้นสูงร่วมกับทีมได้อย่างครอบคลุมทุกระยะการผ่าตัด

5.5 วางแผนและปฏิบัติการพยาบาลแบบองค์รวมในระยะก่อนผ่าตัด ขณะผ่าตัด และหลังผ่าตัดที่เป็นการผ่าตัด
ยุ่งยากซับซ้อน หรือการผ่าตัดที่ต้องใช้เทคโนโลยีชั้นสูง ซึ่งต้องให้การดูแลเป็นพิเศษได้อย่างถูกต้อง ตามมาตรฐานวิชาชีพ
5.6 นำหลักฐานเชิงประจักษ์ ผลงานวิจัยมาจัดพัฒนาคุณภาพการพยาบาลผ่าตัดได้
5.7 บริหารความเสี่ยงในห้องผ่าตัดได้เหมาะสมและสามารถปฏิบัติการแก้ไขป้องกันได้เป็นอย่างดี รวมทั้ง    การป้องกันและควบคุมการติดเชื้อในห้องผ่าตัด การป้องกันความเสี่ยงจากการบาดเจ็บ เนื่องจากการใช้เครื่องมืออุปกรณ์การผ่าตัด หรือการจัดท่าเพื่อการผ่าตัดในสถานการณ์จริงได้

5.8 เตรียมเครื่องมือ และทดสอบประสิทธิภาพความพร้อมใช้งานของเครื่องมือเทคโนโลยีชั้นสูงได้ถูกต้อง
6. โครงสร้างของหลักสูตร
6.1 ระยะเวลาการฝึกอบรม  





16
สัปดาห์
6.2 จำนวนหน่วยกิต  ตลอดหลักสูตรรวม




16
หน่วยกิต
6.3 โครงสร้างหลักสูตร
ภาคทฤษฎี






11
หน่วยกิต
ภาคปฏิบัติ






  5
หน่วยกิต
          6.4 รายวิชาในหลักสูตร

     วิชาแกน
         
     NSP 1  วิชานโยบายสุขภาพและการพยาบาล 

                     2 (2-0-4) หน่วยกิต
(Health Policy & Nursing)     
        
     วิชาบังคับ

 
     NSP 2  วิชาการประเมินภาวะสุขภาพขั้นสูงในผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัด        2 (1-2-3) หน่วยกิต
                   

 
(Advanced Health Assessment in Perioperative patients)


     วิชาความรู้ ความชำนาญเฉพาะสาขา         

     NSP 3  วิชาการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัด 1


  2 (2-0-4) หน่วยกิต

           
(Perioperative Nursing 1)
         
     NSP 4  วิชาการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัด 2


  3 (3-0-6) หน่วยกิต

          

(Perioperative Nursing 2)
               NSP 5  วิชาประเด็นและแนวโน้มในการพยาบาลผ่าตัด
 
           2 (2-0-4) หน่วยกิต

          

(Issues and Trends in Perioperative Nursing)

      NSP 6  วิชาปฏิบัติการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัด 1

  2 (0-8-0) หน่วยกิต
          

(Perioperative Nursing Practicum 1)
      NSP 7  วิชาปฏิบัติการพยาบาลผู้ป่วยที่ได้รับการผ่าตัด 2

  3 (0-12-0) หน่วยกิต
          

(Perioperative Nursing Practicum 2)
7. คุณสมบัติของผู้เข้ารับการอบรม
7.1 เป็นพยาบาลวิชาชีพที่ได้รับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง / การพยาบาลและผดุงครรภ์ชั้นหนึ่ง
7.2 มีประสบการณ์ปฏิบัติงานในห้องผ่าตัดมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนเข้ารับการอบรม
7.3 ได้รับอนุมัติจากหัวหน้างานการพยาบาลผู้ป่วยผ่าตัด
8. การจัดการเรียนการสอน
· การบรรยาย
· การอภิปราย
· การสาธิตและสาธิตย้อนกลับ
· การสัมมนา
· กรณีศึกษา

· การศึกษาด้วยตนเอง
· การศึกษาดูงานการบริหารและการพัฒนาคุณภาพการบริการ ทั้งในภาครัฐ และเอกชนของโรงพยาบาลภายในประเทศและโรงพยาบาลต่างประเทศ
· ฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จำลอง
· ฝึกปฏิบัติในห้องผ่าตัดและห้องตรวจวินิจฉัยทางศัลยกรรม

9. การประเมินผลตลอดหลักสูตร
9.1 ผู้เข้ารับการอบรมต้องมีระยะเวลาศึกษาอบรมทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
9.2 ผู้เข้ารับการอบรมต้องมีระยะเวลาการฝึกภาคปฏิบัติไม่ต่ำกว่า 300 ชั่วโมง
9.3 ผู้เข้ารับการอบรมต้องได้เกรดเฉลี่ยทุกวิชาไม่ต่ำกว่า 2.00 
     และเกรดเฉลี่ยตลอดหลักสูตรไม่ต่ำกว่า 2.5
10. เกณฑ์การประเมินผล
ภาคทฤษฎี  ใช้ระบบการให้คะแนนแบบอิงเกณฑ์และกลุ่ม คือผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ 60 % และนำคะแนนในแต่ละสมรรถนะมาคิดคะแนนแบบอิงกลุ่ม โดยคิดคะแนน T-score โดยกำหนดระดับขั้นคะแนน (Grading) คือ   A B+ B C+ และ C

ภาคปฏิบัติ   ต้องผ่านเกณฑ์ขั้นต่ำ 70% ให้ระดับคะแนน (Grade) แบบอิงเกณฑ์ ดังนี้


A
=
90 – 100


B+
=
86 - 89


B
=
80 - 85


C+
=
76 - 79


C
=
70 - 75

